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UČEBNÝ PLÁN PREDMETU 

Názov predmetu:                Aplikovaná sociálna politika I.  

Podmieňujúce predmety:  

Študijný program: Sociálna práca  Forma štúdia:  externá-magisterská 

Kategória predmetu: Povinný                                               Obdobie štúdia:  1. ročník /ZS 

Forma výučby: prednáška                                            Rozsah výučby:   5 hod./prednáška 

                                                                                                                                   

Forma ukončenia: skúška/ klasifikovaný zápočet           Počet kreditov:  6 kredity  

 

Dátum                         

prednášky / cvičenia:  
Obsah prednášky  

Prednáška  
Aplikovaná sociálna politika v základných pojmoch.  

Objekty a subjekty sociálnej politiky.  

 

Sociálna politika vo vzťahu k sociálnej práci.  

Sociálna ochrana, sociálne zabezpečenie a jeho piliere (poistenie, podpora, 

pomoc). 

 

Sociálne politiky a sociálne reformy v Európskej únii (vývoj, trendy, súčasný 

stav). 

Európske sociálne právo a európsky sociálny model. Globalizácia, europeizácia. 

Trendy v európskej sociálnej politike (stručný vývoj európskej sociálnej politiky; 

úsilie o univerzalitu, uniformitu, adekvátnosť, cielenosť, harmonizácia, 

diverzifikácia sústav). 

 
Etapy transformácie sociálnej sféry od roku 1989 po súčasnosť (transformácia 

sociálnej sféry Slovenskej republiky). 

 
Štát a sociálna politika. Zmena organizačného usporiadania v procese deetatizácie, 

deregulácie, decentralizácie, regionalizácie. 

 
Nástroje sociálnej politiky a ich aplikácia v riadení a správe sociálnej politiky. 

Riadenie a správa v sociálnej politike. 

 
Participácia a účasť v sociálnej politike. Sociálne partnerstvo, tripartizmus, 

kolektívne vyjednávanie a kolektívne zmluvy. 

 Typy rodinnej politiky a motivačné nástroje populačnej politiky. 

 

Aktuálne trendy sociálnej politiky vo vzdelávaní, inteligenčný rast, vzdelávanie 

a trh práce. 

Podniková sociálna politika. Mzdová politika. Pracovnoprávne vzťahy a sociálna 

práca. 

 
Mýty a realita v sociálnej politike, asociálna politika a asociálna práca, extrémna 

sociálna politika. 

 
Aktívne a pasívne nástroje v riešení nezamestnanosti. Politika zamestnanosti 

a politika trhu práce. 

 
Financovanie sociálnej politiky. Spôsoby financovania sociálnej politiky (fondová 

technika; rozpočtová technika; dary /donácie/, úhrada od občana). 
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Podmienky pre absolvovanie predmetu: 

1. 100% aktívna účasť na prednáške. 

       Neúčasť na prednáške musí byť riadne ospravedlnená u vyučujúceho, ktorý určí náhradu v zodpovedajúcej   

       forme.  

2. Vypracovanie zadaných úloh, ak budú zadané. 

3. Ústna skúška 

 

Hodnotenie – ukončenie predmetu:  ústna skúška 

Ústna skúška pozostáva z  3 zatvorených otázok, ktoré si študent vylosuje z 30 pripravených otázok. Každá 

správne a vyčerpávajúco zodpovedaná otázka má hodnotu  10 bodov. Spolu je možné získať 30 bodov.  

 

30 – 28 bodov = hodnotenie  A                            21 – 19 bodov = hodnotenie    D 

27 – 25 bodov = hodnotenie  B                            18 – 16 bodov = hodnotenie    E 

24 – 22 bodov = hodnotenie  C                                <  16 bodov = hodnotenie    FX 
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